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Změny oproti OP PIK
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Rozšíření definice hospodářské činnosti

➢Dle rozsudku Soudního dvora v případě C 222/04 Cassa di Risparmio di Firenze
a aktuálního výkladu EK je i vlastnictví více než 50% podílu ve společnosti
spojené s aktivním řízením této společnosti považováno za výkon hospodářské
činnosti.

➢Pokud se tedy posuzovaná FO alespoň v jednom podniku, který většinově
vlastní, aktivně podílí na jeho řízení či správě, bude považována za FO
podnikající, a to nejen v případě posuzování tohoto podniku, ale u všech, ve
kterých drží podíl.



➢Pokud by měl posuzovaný podnik v důsledku exogenní změny získat status
MSP, nelze mu zpravidla tento status přiznat k okamžiku změny, ale v
souladu s rozsudkem tribunálu (třetího senátu) Soudního dvora Evropské
unie (SDEU) ve věci T745/17 Kerkosand spol. s. r. o. proti Evropské komisi,
mu může být status přiznán až po dvou po sobě jdoucích uzavřených
účetních obdobích, ve kterých vykazuje hodnoty MSP.

➢Důvodem jsou přetrvávající ekonomické výhody, které podniku po
přechodnou dobu mohou plynout z toho, že byl součástí hospodářsky
silné skupiny. Velikost podniku tedy bude v jednotlivých referenčních
obdobích posuzována dle majetkové struktury před provedením změny.

➢Žadatel má povinnost v Prohlášení k velikosti podniku informovat ŘO o
exogenních změnách, kterých si je v přechozích dvou letech vědom.

Získání statusu MSP exogenní změnou

Změny oproti OP PIK
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Podniky a vztahy mezi nimi
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PODNIK

✓Subjekt vykonávající hospodářskou 
činnost bez ohledu na právní formu

✓Podnikem je i OSVČ = „živnostník“ = 
fyzická osoba podnikající

✓Hospodářská činnost = činnost 
spočívající v nabízení výrobků 
a/nebo služeb na daném trhu, 
která může ovlivnit hospodářskou 
soutěž



Podniky a vztahy mezi nimi

Vlastnická struktura – co doložit a zohlednit

➢Akciové společnosti: aktuální seznam akcionářů vč. jejich % podílů akcií

➢Družstva: aktuální seznam družstevníků vč. Podílů

➢Společnosti v likvidaci a insolvenci: pokud stále vykonává hospodářskou činnost,
zahrnujeme je také do skupiny subjektů

➢Podniky vykazující nulové hospodářské výsledky: figurují-li ve vlastnické struktuře,
zohledňujeme přes ně veškerá propojení. Jejich prostřednictvím jsou řízeny další
podniky → vykonávají hospodářskou činnost

➢Fyzická osoba nepodnikající nebo s pozastavenou živností – nedokládá se nic
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Podniky a vztahy mezi nimi

Vlastnická struktura – co doložit a zohlednit

➢ Neziskový sektor: zejm. spolky, obecně prospěšné společnosti, církve – vykonávají-li
hospodářskou činnost, zahrnujeme je také. Zjišťujeme osoby disponující více než 25 %
hlasovacích práv. Skutečný majitel = zpravidla člen statutárního orgánu. → možnost
propojení přes fyzické osoby na další subjekty.

➢ Nadace, ústavy, svěřenské fondy: za skutečné majitele (zakládající úplné propojení)
považujeme zpravidla každou osobu s funkcí: zakladatele, člena správní/dozorčí
rady/ředitele, příp. u svěřenských fondů: svěřenské správce, obmyšlené, osoby, v jejichž
zájmu daný fond, nadace nebo ústav působí, osoby oprávněné k výkonu dohledu

➢ Komanditní společnosti: komanditisté, komplementáři – pro rozhodování je třeba
souhlasu obou skupin → rozhodovací podíl 50:50 komanditisté : komplementáři,
nestanoví-li společenská smlouva jinak. Jsou-li jednotliví komanditisté/komplementáři
na sobě vzájemně nezávislí → pouze nejvýše partnerské vztahy, nikoliv propojenost
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Nezávislý podnik

• Nepropojen s žádným 
dalším subjektem, 
nebo mající propojení 
méně než 25 %

• Pokud je ve struktuře 
zastoupen, do výpočtu 
nevstupuje, nebo se 
započítává pouze on

• Pozor na společné 
jednání

Partnerský podnik

• Podíly 25 – 50 % (vč.)

• Hodnoty partnerských 
podniků se započítávají 
danou procentní 
hodnotou

• Pozor na společné 
jednání

Propojený podnik

• Propojení přesahující 
50 %.

• Hodnoty propojených 
podniků se sčítají v 
plné výši

Podniky a vztahy mezi nimi
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Členění podniků dle vzájemné provázanosti



Podniky a vztahy mezi nimi

Zohlednění vztahů propojenosti a partnerství

•

•
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Podniky a vztahy mezi nimi

Vlastnická struktura – co doložit a zohlednit
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➢ Podnik není MSP, pokud 25 % a vyšší podíl drží/ovládají veřejné subjekty

➢ Výjimkou je, pokud 25 – 50 % podíl drží následující typy subjektů:

✓ Veřejné investiční společnosti, společnosti rizikového kapitálu, investoři do 
rizikového kapitálu (business angels) – pouze pokud jsou investice business 
angels do dané společnosti nižší než 1,25 mil.€

✓ Univerzity nebo nezisková výzkumná střediska

✓ Institucionální investoři vč. fondů pro regionální rozvoj

✓ Orgány samospráv (obce, města) s ročním rozpočtem < 10 mil. € a s méně než 
5 tis. obyvateli



Žádost o podporu - velikost podniku
M

SP

Mikropodnik
Podmnožina MP. Zam. < 10 Obrat 

NEBO aktiva ≤ 2 mil. € 

Malý podnik
Zam.< 50 Obrat NEBO aktiva 

≤ 10 mil. € 

Střední podnik
Zam. < 250 Obrat ≤ 50 mil. € NEBO

Aktiva ≤ 43 mil. € V
el

ký
 p

o
d

n
ik

Small Mid Caps
Podmnožina VP

Zam. < 500

Mid Caps
Podmnožina VP

Zam. < 3 000

Velký podnik
Zam. ≥ 250 Obrat > 50 mil. € NEBO

Aktiva > 43 mil. €

Kritérium počtu zaměstnanců musí být splněno vždy. Dále musí být splněno buď kritérium obratu, 
nebo kritérium bilanční sumy roční rozvahy.



Velikostní kategorie podniku

Počet zaměstnanců

• Zahrnuje: osoby v pracovním 
poměru, DPP/DPČ,  
vlastník/manažer – člen 
statutárního orgánu (i pokud 
není zaměstnán ve firmě), 
společník – pokud je zapojen 
do činnosti podniku a čerpá z 
něj finanční výhody

• Nezahrnuje: agenturní 
pracovníci, učni/studenti na 
praxi, osoby na MD a RD

• Vyjádřeno v ročních pracovních 
jednotkách za rok                         
(tj. 1 zaměstnanec = plný 
pracovní úvazek po celý rok). 

Roční obrat

• Podnik/OSVČ vede účetnictví: 
součet tržeb za prodej výrobků    
a služeb a tržeb za prodej zboží 
(tj. součet řádků I. a II. VZZ)

• OSVČ s daňovou evidencí: 
Příjmy uvedené v daňové 
evidenci        (tj. součet ř. 101 
Přílohy 1 k DP k dani z příjmů 
FO a příp. ř. 201 Přílohy 2 DP k 
dani z příjmů FO)

• Přepočet na € kurzem k 
poslednímu pracovnímu dni 
roku předcházejícímu 
posouzení. Tímto kurzem se 
přepočítají veškerá posuzovaná 
období! (totéž u aktiv)

Bilanční suma roční rozvahy (aktiva)

• Podnik/OSVČ vede účetnictví: 
suma aktiv netto z rozvahy

• OSVČ s daňovou evidencí: 
majetek uvedený v tabulce dle 
písm. D Přílohy č. 1 DP k dani z 
příjmu FO: součet řádků 1–6 
tabulky
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Posuzování velikostní kategorie - kritéria



Velikostní kategorie podniku

Účetní období 
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➢ Posuzujeme údaje za minimálně 2 poslední uzavřená účetní období: „N“ = poslední uzavřené účetní 
období, „N-1“ předposlední, atd.

➢ Nově vzniklý podnik: kvalifikovaný odhad prvního roku činnosti, dosazeno pouze za rok „N“

➢ Uzavřené účetní období = údaje z poslední statutárním orgánem schválené a podepsané účetní závěrky/z 
podaného DP. Případně z konsolidované účetní závěrky.

➢ Více podniků ve skupině → různá data uzavření účetního období → období „N“ mohou být různé roky → v 
rámci období „N“ se mohou sčítat hodnoty roku 2021 za jeden podnik s hodnotami roku 2020 jiného 
podniku ze skupiny → „N-1“ může být součtem hodnot 2020 a 2019, atd.

➢ Velikostní kategorie za období „N“ a „N-1“ se neshoduje → zkoumáme tak daleko do historie, až budou        
2 po sobě jdoucí účetní období odpovídat stejné velikostní kategorii,…

➢ Výkazy a podklady které nejsou dostupné v obchodním rejstříku (zejm. daňová přiznání a jeho přílohy), 
nutno doložit k ověření správnosti údajů



Fyzické osoby

• Fyzická osoba vykonávající hospodářskou činnost

• OSVČ (živnostník), osoba podnikající dle jiného než živnostenského zákona,
osoba pronajímající nemovitosti

• Z pohledu definice MSP se jedná o podnik → uvažujeme přes tuto osobu
standardní ustanovení pro propojené a partnerské podniky → od 25 % +
neposuzujeme charakter trhů, na kterých FO podnikající a na ni napojené
subjekty působí

• Údaje FO podnikající (počet zaměstnanců, obrat/příjmy a bilanční sumu
rozvahy/majetek) zahrnujeme do výpočtu celé skupiny

• Za FO podnikající se v návaznosti na případ Cassa di Risparmio di Firenze
považuje rovněž osoba, která drží více než 50% podílu v jakékoliv společnosti
spojené s aktivním řízením této společnosti. Za FO podnikající je pak takováto
osoba považována ve všech případech (i u jiných podniků, kde takové postavení
nemá).

Fyzické 
osoby 

podnikající
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Fyzické osoby

• Fyzická osoba nevykonávající hospodářskou činnost

• Nepodniká dle živnostenského či jiného zákona, příp. podnikala, ale má
pozastavenou živnost

• Propojení přes FO nepodnikající a i přes skupinu fyzických osob jednajících
společně (pokud nejde o přímou oboustrannou vazbu) se uvažuje pouze
pokud jsou splněny obě následující podmínky:

• Vztah propojení – nad 50 %

• Podniky propojené přes FO nepodnikající musí působit na stejném či
sousedním trhu

• Stejný trh = trh zahrnující zaměnitelné/zastupitelné výrobky/služby

• Sousední trh = výrobky/služby na daných trzích se vzájemně doplňují, nebo
náleží do stejného sortimentu produktů/služeb pro stejný okruh zákazníků,
nebo mezi podniky provázanými skrz FO nepodnikající existují významné
dodavatelsko-odběratelské vztahy

• Posouzení významu dodavatelsko-odběratelských vztahů: dle stupně
závislosti – způsobil by výpadek dodávek/odběru potíže, nebo je nepatrný?

Fyzické 
osoby 

nepodnikající
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Fyzické osoby

Společné jednání FO
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➢ O společné jednání se jedná v následujících případech:
✓ Rodinné vztahy (osoby blízké dle § 22 zákona č. 89/2012 Sb., Občanský zákoník)
✓ Vztahy více FO slaďující své jednání za účelem uplatňovat vliv v podnicích

➢ Obousměrná vazba mezi dvěma podniky pouze prostřednictvím FO jednajících
společně (alespoň 1 musí být podnikající) → analogicky jako vazba přes 1 podnik →
nezkoumají se trhy

➢ Není-li vazba skutečně obousměrná (tj. nemají-li obě FO mají v obou podnicích
dohromady rozhodující podíl) → mohou být podniky považovány za propojené
pouze, jde-li o rodinnou vazbu, a zároveň, je-li splněna podmínka
stejných/sousedních trhů, příp. jiné reálné provázanosti

➢ Propojenost podniků přes FO mohou indikovat i jiné skutečnosti



Fyzické osoby

Společné jednání FO
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➢ Propojenost podniků prostřednictvím FO či FO jednajících společně mohou značit i následující 
skutečnosti:

✓ Mezi podniky existují finanční vztahy, kdy si navzájem poskytují úvěry, či si za bankovní 
úvěry vzájemně ručí, nebo jsou bankami považování za jednu skupinu.

✓ Podniky spolu udržují vzájemné obchodní vztahy.

✓ Podniky využívají služby, či nakupují produkty spřízněných podniků.

✓ Podniky mají stejný okruh zákazníků.

✓ Podniky navzájem inzerují své služby či produkty např. na svých webových stránkách, nebo 
jinak marketingově spolupracují.

✓ Podniky sídlí ve stejných prostorách, využívají stejné kanceláře nebo výrobní prostory.

✓ Podniky využívají společnou distribuční síť (např. dopravní prostředky).

✓ Podniky využívají společné informační technologie, mají společnou výzkumnou činnost.

✓ Osoby v řídících funkcích působí nebo působily v obou posuzovaných podnicích.



Změny velikostní kategorie

Endogenní změna
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➢ Přirozený vývoj – nabírání a propouštění zaměstnanců, růst či pokles hodnot z výkazů

➢ Ke změně velikosti dochází až v okamžiku, kdy 2 po sobě jdoucí účetní období má podnik i se 
svým okolím určitou velikostní kategorii.

➢ Patří sem i založení nového podniku náležícího do skupiny, který nevznikl fúzí/akvizicí



Změny velikostní kategorie

Exogenní změna
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➢ Změny vlastnictví, rozdělení, fúze, akvizice

➢ Posuzuje se vlastnická struktura ke dni provedení změny → ke změně velikostní kategorie
podniku může dojít okamžitě (v případě změny směrem nahoru)

➢ Pro posouzení velikosti podniku po exogenní změně jsou rozhodující údaje za uzavřená účetní
období všech dotčených podniků (vč. jejich propojených X partnerských podniků)

➢ Pokud se velký podnik v důsledku exogenní změny stane MSP, nelze mu status MSP zpravidla
přiznat obratem, nýbrž až po 2 po sobě jdoucích účetních obdobích, kdy vykazuje hodnoty MSP.
Velikost podniku je do té doby posuzována dle struktury před provedením změny.

➢ Pokud vzniká zcela nový subjekt a všechny původní fúzující subjekty se ruší, příp. zaniká
rozdělující-se subjekt a vzniká více nových subjektů, stanoví se hodnoty kvalifikovaným
odhadem podniku pro první účetní období 12 měsíců od vzniku. Odhad musí vycházet z
účetních výkazů zaniklých subjektů.



Jak na MSP ve 3 krocích
jak-na-msp-ve-trech-krocich.pdf (agentura-api.org)
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•pro zjištění vazeb lze využít Veřejný rejstřík a Sbírka listin -
Ministerstvo spravedlnosti České republiky (justice.cz)

•grafické znázornění lze pomocí webu Vizuální obchodní rejstřík,
vizualizace vztahů firem a osob (podnikani.cz)

Zjistit, koho vlastním, kdo 
jsou moji vlastníci a další 
partnerské a propojené 
podniky

•zajistěte v dostatečném předstihu – zveřejnění dokumentů
ve Sbírce listin

•FO podnikající nevykonává činnost – přerušit nebo zrušit ŽO

Zajistit účetní výkazy od 
všech započítaných PO a 
FO podnikajících

•zvláštní pozornost této části věnujte již v rámci podání žádosti
o podporu

Vyplnit Prohlášení k 
velikosti podniku

https://www.agentura-api.org/wp-content/uploads/2023/09/jak-na-msp-ve-trech-krocich.pdf
https://or.justice.cz/ias/ui/rejstrik
https://or.justice.cz/ias/ui/rejstrik
https://www.podnikani.cz/
https://www.podnikani.cz/


Odkazy a zdroje
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Příručka k použití definice malých a středních podniků v OP TAK – API, 2022: 
https://www.agentura-api.org/wp-content/uploads/2022/11/prirucka-k-
pouziti-definice-msp-pro-op-tak-final.pdf

Definice MSP - Příloha č. 1 NAŘÍZENÍ KOMISE (EU) č. 651/2014 k obecnému 
nařízení o blokových výjimkách: https://www.agentura-api.org/wp-
content/uploads/2018/10/definice-malych-a-strednich-podniku-2014.pdf
(PRÁVNĚ ZÁVAZNÝ DOKUMENT)

Uživatelská příručka definice MSP – EU, 2019: https://www.agentura-
api.org/wp-content/uploads/2022/08/uzivatelska-prirucka-k-definici-
msp.pdf

Definice pojmů small mid-caps a mid-caps – API, 2022: 
https://www.agentura-api.org/wp-content/uploads/2022/10/definice-
pojmu-small-mid-caps-a-mid-caps.pdf

Veškeré dokumenty k problematice velikosti podniku v OP TAK, vč. formuláře 
Prohlášení - https://www.agentura-api.org/cs/metodika-op-tak/velikost-podniku-
op-tak/

https://www.agentura-api.org/wp-content/uploads/2022/11/prirucka-k-pouziti-definice-msp-pro-op-tak-final.pdf
https://www.agentura-api.org/wp-content/uploads/2022/11/prirucka-k-pouziti-definice-msp-pro-op-tak-final.pdf
https://www.agentura-api.org/wp-content/uploads/2018/10/definice-malych-a-strednich-podniku-2014.pdf
https://www.agentura-api.org/wp-content/uploads/2018/10/definice-malych-a-strednich-podniku-2014.pdf
https://www.agentura-api.org/wp-content/uploads/2022/08/uzivatelska-prirucka-k-definici-msp.pdf
https://www.agentura-api.org/wp-content/uploads/2022/08/uzivatelska-prirucka-k-definici-msp.pdf
https://www.agentura-api.org/wp-content/uploads/2022/08/uzivatelska-prirucka-k-definici-msp.pdf
https://www.agentura-api.org/wp-content/uploads/2022/10/definice-pojmu-small-mid-caps-a-mid-caps.pdf
https://www.agentura-api.org/wp-content/uploads/2022/10/definice-pojmu-small-mid-caps-a-mid-caps.pdf
https://www.agentura-api.org/cs/metodika-op-tak/velikost-podniku-op-tak/
https://www.agentura-api.org/cs/metodika-op-tak/velikost-podniku-op-tak/


PRAKTICKÁ 
ČÁST
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Postupy a příklady

Co si s předstihem připravit!
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➢ Nákres vlastnické struktury – koho vlastním, kdo vlastní mě, kam pokračují „nitky“ dále (i do zahraničí!).

➢ Jaká další propojení mohou vznikat prostřednictvím společného jednání fyzických osob.

➢ Další skutečnosti, které mohou zakládat propojení podniků prostřednictvím fyzických osob/skupin FO.

➢ Které fyzické osoby jsou podnikající, a které nepodnikající – POZOR! více než 50 % podíl + aktivní řízení
firmy → FO podnikající. Většina FO bude patrně považováno za podnikající!

➢ Kdo je propojeným podnikem, kdo partnerským, kdo se už „nepočítá“.

➢ Finanční výkazy, daňová přiznání vč. příloh, přílohy k účetním závěrkám (musí být zřejmý i počet
zaměstnanců). Tam, kde to zákon vyžaduje, zveřejnit aktuální výkazy v obchodním rejstříku.

➢ Aktuální seznam akcionářů/družstevníků.

➢ Ověřit data poslední účetní závěrky.

➢ Vlastnická struktura se zkoumá až ke dni vydání Rozhodnutí o poskytnutí dotace – dojde k uzavření
nového účetního období? Může to ovlivnit velikostní kategorii podniku?



Postupy a příklady 
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Uváděné příklady jsou smyšlené, ilustrativní.
Případná podobnost s existujícími subjekty či
osobami je čistě náhodná…

Příklady vycházejí z „ideální“ situace, kdy
prostřednictvím FO neexistují žádné jiné vazby
zakládající propojení podniků.



Postupy a příklady – příklad č.1

Pivní království manželů Jaroměřských

26

➢ Žadatel o dotaci – Restaurace Klášter patří panu Liborovi i jeho paní Zdeně.

➢ Oba spolu dále vlastní firmu Sladovna Jaroměřský s.r.o.

➢ Sám pan Libor dále vlastní firmy Pivovar Lipan s.r.o. a Autoservis Jaroměřský s.r.o.
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Postupy a příklady – příklad č.2

Půjčovna aut a taxislužba

29

➢ Žadatel – CAR Rental s.r.o. provozuje autopůjčovnu

➢ Společnost je vlastněna pány Štěpánkem a Kučerou

➢ Oba pánové jsou také majiteli firmy, která provozuje taxislužbu

➢ Oba pánové drží v součtu 100 % podíl v obou firmách, v nichž jsou oba jednateli → 
na oba nahlížíme jako na FO podnikající

➢ Manželka pana Štěpánka a otec pana Kučery vlastní další firmy. 
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Postupy a příklady – příklad č.3

3D tisk a oprava kol

32

➢ Žadatel - firma 3DINNO je start-up zabývající se 3D tiskem, který úzce spolupracuje s 
univerzitou

➢ Ve firmě má univerzita prozatím 49 % podíl → NE rozhodující → výjimka – podnik v 
tomto případě nemusí automaticky ztrácet status MSP, byť v něm má více než 25 % 
podíl „veřejný sektor“

➢ Rozhodující podíl v žadateli vlastní Lukáš Kantořík

➢ Bratři Kantoříkovi dále v součtu vlastní rozhodující podíl ve firmě 3D MATERIALS s.r.o.

➢ Lukáš Kantořík je dále 49 % podílníkem ve firmě Cykloservis Chrást.
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KONTAKTY

Regionální kancelář API 
pro Královéhradecký kraj

Ing. Klára Drašnerová 

• Piletická 486/19, 503 41 HK

• hradec@agentura-api.org

• Tel.: 245 013 950

Regionální kancelář API 
pro Středočeský kraj

Ing. Ondřej Koníček

• Žitná 18, 120 00 Praha 

• praha@agentura-api.org

• Tel.: 245 013 827



PROHLÁŠENÍ O VYLOUČENÍ ODPOVĚDNOSTI

Účelem webináře je osvětlení teoretických základů a představení
konkrétních příkladů v problematice Definice MSP.
Výstupy z webináře nemají žádný právní účinek. Závazným podkladem
pro určení velikosti podniku je Příloha č. 1 NAŘÍZENÍ KOMISE (EU)
č. 651/2014 ze dne 17. června 2014, kterým se v souladu s články 107 a
108 Smlouvy prohlašují určité kategorie podpory za slučitelné s vnitřním
trhem (obecné nařízení o blokových výjimkách „GBER“).
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Děkujeme za pozornost
hradec.kralove@agentura-api.org
praha@agentura-api.org

© Agentura pro podnikání a inovace, 2024
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